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OBJETIVOS

Incentivar a criagao de empregos sustentaveis e de qualidade,
reforcando a interagdo entre empresas e infraestruturas cientificas
e tecnoldgicas.

BENEFICIARIOS

Micro, pequenas e médias empresas de qualquer natureza e sob
qualquer forma juridica, que disponham de contabilidade
organizada e de estrutura fisica com atividade regular (sede ou
estabelecimento) na Regido Centro. .

DESPESAS ELEGIVEIS

Salario base + SS + Seguro acidentes trabalho, com os seguintes
valores minimos e maximos:

e Licenciatura (nivel 6) / Mestrado (nivel 7): min 1.543,88€;
max 2.175,48€
e Doutoramento (nivel 8): min 1.964,94€; max 3.400,05€

PERIODO DE CANDIDATURAS
30/11/2023 a 27/12/2024

DURAGAO MAXIMA DO PROJETO

24 meses (2 anos) ou 36 meses (3 anos) - Territorios de Baixa
Densidade

A YUNIT ACOMPANHA-O DURANTE TODO O PROCESSO

Para mais informagdes contacte o seu consultor Yunit ou envie as suas questdes para
o = contacto@yunit.pt

www.yunitconsulting.pt & Lisboa - 21 330 72 02 & Porto - 22 320 54 41

ELEGIBILIDADE DOS BENEFICIARIOS:

Autonomia financeira 215%.
Cumprir as condicdes legais: Licenciamento, Auséncia de
dividas a Segurancga Social, Financas ou Entidades
pagadoras incentivos. N&o ter salarios em atraso.
Nao ter apresentado outro projeto ao mesmo aviso.
Existir criagao liquida de postos de trabalho (nivel 6 ou +)
na empresa entre o pré e o pos-projeto.

e Manter os postos de trabalho apoiados, durante 3 anos a
partir da data da conclusao da operacéo.

e Candidatos devem ter 5 ou mais anos de experiéncia;

TAXA DE FINANCIAMENTO

e Taxa de incentivo de 50% (a fundo perdido)

APOIO YUNIT

e FElaboracdo da Memdria Descritiva do projeto e Descricao
do plano de inser¢do dos RH a contratar.
Submissao da candidatura e apoio total na fase de deciséao;
Acompanhamento permanente durante a execugao do
projeto.
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OBJETIVOS

Incentivar a criagao de empregos sustentaveis e de qualidade,
reforcando a interagdo entre empresas e infraestruturas cientificas
e tecnoldgicas.

BENEFICIARIOS

Micro, pequenas e médias empresas de qualquer natureza e sob
qualquer forma juridica, que disponham de contabilidade
organizada e de estrutura fisica com atividade regular (sede ou
estabelecimento) na Regiao de Lisboa.

DESPESAS ELEGIVEIS

Salario base + SS + Seguro acidentes trabalho, com os seguintes
valores minimos e maximos:

e Licenciatura (nivel 6) / Mestrado (nivel 7): min 1.649.15€;
max 2.349,15€
e Doutoramento (nivel 8): min 2.132,32€; max 3.667,94€

PERIODO DE CANDIDATURAS
31/05/2024 a 30/08/2024

DURAGAO MAXIMA DO PROJETO

36 meses (3 anos)

A YUNIT ACOMPANHA-O DURANTE TODO O PROCESSO

Para mais informagdes contacte o seu consultor Yunit ou envie as suas questdes para
o = contacto@yunit.pt

www.yunitconsulting.pt & Lisboa - 21 330 72 02 & Porto - 22 320 54 41

ELEGIBILIDADE DOS BENEFICIARIOS:

Autonomia financeira 215%.
Cumprir as condicdes legais: Licenciamento, Auséncia de
dividas a Segurancga Social, Financas ou Entidades
pagadoras incentivos. N&o ter salarios em atraso.
Nao ter apresentado outro projeto ao mesmo aviso.
Existir criagao liquida de postos de trabalho (nivel 6 ou +)
na empresa entre o pré e o pos-projeto.

e Manter os postos de trabalho apoiados, durante 3 anos a
partir da data da conclusao da operacéo.

e Candidatos devem ter 5 ou mais anos de experiéncia;

TAXA DE FINANCIAMENTO

e Taxa de incentivo de 40% (a fundo perdido)
e Dotagado Orgcamental: 1.000.000€

APOIO YUNIT

e Elaboracdo da Memaria Descritiva do projeto e Descrigéo
do plano de inser¢cao dos RH a contratar.
Submissao da candidatura e apoio total na fase de deciséo;
Acompanhamento permanente durante a execucgao do

projeto.
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OBJETIVOS

Incentivar a criagao de empregos sustentaveis e de qualidade,
reforcando a interagdo entre empresas e infraestruturas cientificas
e tecnoldgicas.

BENEFICIARIOS

Micro, pequenas e médias empresas de qualquer natureza e sob
qualquer forma juridica, que disponham de contabilidade
organizada e de estrutura fisica com atividade regular (sede ou
estabelecimento) na Regido do Alentejo.

DESPESAS ELEGIVEIS

Salario base + SS + Seguro acidentes trabalho, com os seguintes
valores minimos e maximos:

e Licenciatura (nivel 6) / Mestrado (nivel 7): min 1.543,88€;
max 2.175,48€
e Doutoramento (nivel 8): min 1.964,94€; max 3.400,05€

PERIODO DE CANDIDATURAS
30/11/2023 a 27/12/2024

DURAGAO MAXIMA DO PROJETO

36 meses (3 anos)

A YUNIT ACOMPANHA-O DURANTE TODO O PROCESSO

Para mais informagdes contacte o seu consultor Yunit ou envie as suas questdes para
o = contacto@yunit.pt

www.yunitconsulting.pt & Lisboa - 21 330 72 02 & Porto - 22 320 54 41

ELEGIBILIDADE DOS BENEFICIARIOS:

Autonomia financeira 215%.
Cumprir as condicdes legais: Licenciamento, Auséncia de
dividas a Segurancga Social, Financas ou Entidades
pagadoras incentivos. N&o ter salarios em atraso.
Nao ter apresentado outro projeto ao mesmo aviso.
Existir criagao liquida de postos de trabalho (nivel 6 ou +)
na empresa entre o pré e o pos-projeto.

e Manter os postos de trabalho apoiados, durante 3 anos a
partir da data da conclusao da operacéo.

e Candidatos devem ter 5 ou mais anos de experiéncia;

TAXA DE FINANCIAMENTO

e Taxa de incentivo de 50% (a fundo perdido)

APOIO YUNIT

e FElaboracdo da Memdaria Descritiva do projeto e Descricao
do plano de inser¢do dos RH a contratar.
Submissao da candidatura e apoio total na fase de deciséao;
Acompanhamento permanente durante a execugao do
projeto.
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OBJETIVOS

Incentivar a criagao de empregos sustentaveis e de qualidade,
reforcando a interagdo entre empresas e infraestruturas cientificas
e tecnoldgicas.

BENEFICIARIOS

Micro, pequenas e médias empresas de qualquer natureza e sob
qualquer forma juridica, que disponham de contabilidade
organizada e de estrutura fisica com atividade regular (sede ou
estabelecimento) na Regiao do Algarve.

DESPESAS ELEGIVEIS

Salario base + SS + Seguro acidentes trabalho, com os seguintes
valores minimos e maximos:

e Licenciatura (nivel 6) / Mestrado (nivel 7): min 1.649,15€;
max 2.349,15€
e Doutoramento (nivel 8): min 2.132,32€; max 3.667,94€

PERIODO DE CANDIDATURAS
30/11/2023 a 30/12/2024

DURAGAO MAXIMA DO PROJETO

36 meses (3 anos)

A YUNIT ACOMPANHA-O DURANTE TODO O PROCESSO

Para mais informagdes contacte o seu consultor Yunit ou envie as suas questdes para
o = contacto@yunit.pt

www.yunitconsulting.pt & Lisboa - 21 330 72 02 & Porto - 22 320 54 41

ELEGIBILIDADE DOS BENEFICIARIOS:

Autonomia financeira 215%.
Cumprir as condicdes legais: Licenciamento, Auséncia de
dividas a Segurancga Social, Financas ou Entidades
pagadoras incentivos. N&o ter salarios em atraso.
Nao ter apresentado outro projeto ao mesmo aviso.
Existir criagao liquida de postos de trabalho (nivel 6 ou +)
na empresa entre o pré e o pos-projeto.

e Manter os postos de trabalho apoiados, durante 3 anos a
partir da data da conclusao da operacéo.

e Candidatos devem ter 5 ou mais anos de experiéncia;

TAXA DE FINANCIAMENTO

e Taxa de incentivo de 50% (a fundo perdido)

APOIO YUNIT

e FElaboracdo da Memdaria Descritiva do projeto e Descricao
do plano de inser¢do dos RH a contratar.
Submissao da candidatura e apoio total na fase de deciséao;
Acompanhamento permanente durante a execugao do
projeto.
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